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2 PETER SCHAAF

PROBLEM: 2

DER MOTOR STREIK*T*

UND ZEIT KOSTET GELD

Gerade im Dienstleistungssektor ist eine p ohe Service-Orientierung ein

entscheidender Garant flr eine erfol euUn ernehmenszukunft

Doch: Sind meine Mitarbeitendgn a |chend motiviert, diesen Service-Gedanken
auch flachendeckend dg® zu Ubermitteln? Ist Ihren Kunden der Mehrwert auch
bewusst, den Sie erbrin®egf” Sthd Ihre Kunden auch bereit, fir diesen Mehrwert einen

leistungsaddquaten Preis®u bezahlen?

Kennes( éie INren notwendigen Stundenverrechnungssatz, den Sie flr ein betriebswirt-
schaftl
b*'usst, mit denen Sie die Auslastung Ihres Unternehmens erhdhen kdnnen?

auskommliches Ergebnis zwingend bendtigen? Sind Ihnen die Stellschrauben

Statistiken zum Bereich Dienstleistung
Umsatz: 0,1-13,1 Mio. Euro, & 2,7 Mio. Euro
Aufteilung der Unternehmen nach Sektoren Anzahl der Mitarbeiter: 1-260
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WIR UNTE JTZEN SIE

Jedes Unternehmen ist andel und das ist auch gut so. Unser ungetriibter Blick von aufen, verbunden mit
einer langjahrigep Berufserfahrung (wir kennen viele Unternehmen von innen) helfen lhnen, gemeinsam
mit uns potenz& Schwachstellen zu identifizieren und vor allem gemeinsam mit Ihnen Optimierungs-
potenzial%’erschlie&en. Natirlich ist die Analyse der aktuellen betriebswirtschaftlichen Daten ein
Bau%ﬁ unserer Beratungstatigkeit, aber nur einer. Wir zeigen Ihnen konkrete Moglichkeiten auf, wie Sie
die Transparenz in Ihren Daten erhéhen, die Auslastung Ihres Unternehmens verbessern, die Kalkulation
anpassen oder die Arbeitsprozesse optimieren konnen. Unser Ziel ist es, Ihnen einen Mehrwert zu bieten

und mit frischen Ideen neue Impulse zu vermitteln.

GEMEINSAM ZUM ZIEL

Eine vertrauensvolle, enge Zusammenarbeit und ein enger Austausch ist daher die Basis, um gemeinsam
mit Ihnen Ihre unternehmerische Zukunft (noch) erfolgreicher zu gestalten. Hierzu analysieren wir diverse
betriebswirtschaftliche Parameter, wie beispielsweise Ihren Jahresabschluss, die BWA usw., aber belassen
es nicht dabei. Wir horen zu, wir sprechen mit lhnen und scheuen uns auch nicht vor unbequemen Heraus-

forderungen. Und sollten thre Zahlen einmal brennen, wir sind zur Stelle.
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Nahe, die ankommt

BERATUNG & TRAINING
FUR UNTERNEHMEN %
DEUTSCHLANDWEIL*

Wir sind branchentiibergreifend und F_ )
Uberregional in ganz Deutschland tatig. (A ‘
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Potsdam

Meiningen

Bensheim
9 Birkenfeld 9 Béd Kreuznach

9N[jrnberg
Saarbriicken

9Landau

9 Beilngries
9Stuttga rt
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VonA-Z

Stichwortverzeichnis

*
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Architekturblro 12 *
Architektur / Garten- und Landschaftsgestaltung 12

Automatisierung / Prozesssteuerung 13 *

Busunternehmen 9 Q

F

Freilichtbiihne / Schauspiel 18 $

G
Garten- und Landschaﬁsge@ch'tekwr 12
Gebaudeautomation
Gesundheitswesen / Fitr§gs

Fitnesscentrum 10

Pflegezerggam 10

Gro&vvihe i 13
|
Irﬁneurbmo 11

L
Lackierungsarbeiten fir den gewerblichen Bereich 16
Landschaftsgestaltung / Architektur 12
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Mediengestaltung 17
Montage von Industrietoren 15

(o]
Online-Marketing 17, 18

R
Reinigungstechnik 15

S

Sicherheitsdienst 14

Spedition
Internat. Jumbo-Transporte 8
Kleintransporte 9

WWW.SCHAAF-OFFICE.DE o f X



KURZPORTRAIT
PETER SCHAAF

> Berufsausbildung zum Bankkaufmann bei *
der Sparkasse KélnBonn

D Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Universitat *
zu K6ln mit den Schwerpunkten Bankbetriebslehre, *
Wirtschaftspriifung und Steuerrecht

D Dreijéhrige Tatigkeit im gewerblichen Aktivgeschéft
der Sparkasse Bonn in den Bereichen Marktfolge

un
Langjéhrige Managementerfahrung als 6

betriebswirtschaftlicher Sparringspartner fi tel-
stédndische Unternehmen in Themenste engfe
Finanzierung, Controlling oder Sanieqyng bgfrenommierten

Beratungsgesellschaften
> Zudem umfangreiche Erfahrt%@zent aus
mittlerweile mehr als Giber 2.00@Seminartagen

> ErfotgreicherAbs*ss der Lehrgange zum
,,Zert'f'z'erte%nte nehmensberater CMC/BDU"

tifizierten Restrukturierungs- und

sowie zum ,,
Sanier*ﬁexperte RWS*

> Neben dem beruflichen Werdegang zieht
sich die Thematik des , Troubleshooting" seit
vielen Jahren Uber die private Seite des
Unternehmensberaters Peter Schaaf.

D 1985 trat erin die Freiwillige Feuerwehr

Bonn ein und durchlief eine ,klassische Brandinspektor Peter Schaaf

Feuerwehrkarriere“ von der Grundausbildung,
dem Truppfuhrer Lehrgang bis hin zum

Abschluss des Gruppenfihrerlehrgangs im . . Wir losc.hen
Jahr 1997. Im Jahr 2020 absolvierte er betriebswirtschaftliche

erfolgreich die Ausbildung zum Zugfthrer. Fragestellu ngen!
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IHRE MEINUNG
IST UNS WICH TG

& Praven Expert

It's All About Trust

Bitte geben Sie uns ein Feeback auf unserer Homepage
www.schaaf-office.de oder...

... direkt auf unserem Bewertungsportal.
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PETER SCHAAF & MANAGEMENTPARTNER GMBH

M UnterstralRe 7d e 0220892 16555
53859 Niederkassel &) info@schaaf-office.de
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